Urzad Miasta i Gminy w Gryfinie
ul. 1 Maja 16

74 — 100 Gryfino

tel. (091) 41620 11

nazwa i adres jednostki
sektora finanséw publicznych

BAW.0941 — 1 -~ 06/AS/07

SPRAWOZDANIE
Z WYKONANIA PLANU AUDYTU WEWNETRZNEGO
ZA ROK 2006

1. Podstawowe informacje

a) Informacje o jednostce sektora finansow publicznych

Wykaz jednostek sektora finanséw publicznych,
1. | wktérych audytor wewnetrzny prowadzil audyt
wewngtrzny w roku sprawozdawczym

1)
2)

3)
4

'5)
6)

7)
8)

9)

10) Szkota Podstawowa im. Jana Pawta II w Chwarstnicy

Urzad Miasta i Gminy w Gryfinie

Zaktad Fkonomiczno — Administracyjny Szkét

w Gryfinie

Gimnazjum im. Olimpijczykéw Polskich

Szkota Podstawowa Nr 1 im. Marii Dabrowskigj

w Gryfinie

Szkota Podstawowa Nr 2 im. kpt. Z.W. Mamerta
Stankiewicza w Gryfinie

Szkota Podstawowa Nr 4 im. Podréznikéw Polskich
w Gryfinie

Szkota Podstawowa im. ks, Barnima [ w Zabnicy
Szkota Podstawowa im. Malych Zestancéw Sybiru
w Radziszewie

Szkota Podstawowa im. Bohateréw Westerplatte
w Gardnie

a) Liczba 0s6b zatrudnionych w jednostce, w ktérej
jest zatrudniony audytor wewnetrzny (jednostce
zatrudniajgcej)

2. | b) Laczna liczba oséb zatrudnionych w pozostalych
jednostkach, w ktérych audytor wewnetrzny
prowadzil audyt wewnetrzny (wedlug stanu na dziefi
31 grudnia roku, za kt6ry sporzadzane jest
sprawozdanie)

a) 118 os6b

b) 515 osob

a) Laczna liczba jednostek podleglych jednostce
zatrudniajgcej

a) 19

b) Laczna liczba jednostek nadzorowanych przez
jednostke zatrudniajaca

(wedlug stanu na dzien 31 grudnia roku, za kt6ry
sporzadzane jest sprawozdanie)

b) 19

Liczba jednostek podleglych lub nadzorowanych,
w ktorych audytor wewnetrzny prowadzil audyt
wewnetrzny

4.

Kwota wszystkich gromadzonych §rodkéw
publicznych w roku sprawozdawezym w min zi
ogoélem

(dotyczy wylacznie §rodkow zwiazanych

z funkcjonowaniem jednostki zatrudniajacej)

5.7

3,1
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Kwota Srodkéw wymienionych w art. 5 ust. 1 pkt 2

‘|i 3 ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach
publicznych (Dz.U. Nr 249, poz. 2104 i Nr 169, poz.

1420 oraz z 2006 r. Nr 45, poz. 319 i Nr 104, poz.
708), zwanej dalej ,,ustawa o finansach
publicznych”, w mIn zi

(dotyczy wylacznie srodkéw zwigzanych

z funkcjonowaniem jednostki zatrudniajacej)

343

7.

Kwota wydatkow i rozchodéw §rodkéw
publicznych w roku sprawozdawczym ogélem w
min zt

(dotyczy wylacznie $rodkow zwigzanych

z funkcjonowaniem jednostki zatrudniajacej)

35,6

b) Informacje o komoérce audytu wewnetrznego

wewngtrznego?

1. | Nazwa komérki audytu wewnetrznego Audyt Wewnetrzny (BAW)'
Urzad Miasta i Gminy w Gryfinie
. ul. T Maja 16
« | Adres pocztowy/numer telefonu/adres e-mail .
2. koordynatora komérki audytu wewnetrznego 74 - 100 Gryfino
tel. (091) 416 20 11 w.228
e-mail: audyt@grvyfino.pl
Liczba etatéw przyznanych komdérce audytu
3.9 wewngtrznego. 1
| (wg stanu na dzien 31 grudnia roku, za ktory
sporzadzane jest sprawozdanie)
Liczba o0s6b faktycznie zatrudnionych w komorce
4 audytu wewnetrznego. 1
| (wg stanu na dzien 31 grudnia roku, za ktéry
sporzadzane jest sprawozdanie)
Lp.| Nazwa | Wymiar |Zatrudnienie{ Zatrudnienie na |Zdany egzamin
stanowiska| czasu na czas czas okre$lony | na audytora
Nazwa stanowiska/wymiar czasu pracy (w |nieokreslony (jaki?) wewnetrznego
) pracy/zatrudnienie na czas nieokre$lony (lub etatach)
5.7 | okreslony, jaki)/ zdany egzamin na audytora
wewngtrznego poszczeg6lnych pracownikéw
komérki audytu wewngtrznego 1. |Audytor 1 Etat NIE TAK (OD TAK
wewngtrziny 1.09.2005 1.
031.08.2008 r.)
Czy koordynator komorki audytu wewngtrznego TAK
6.” | podlega bezposrednio kierownikowi jednostki
(dyrektorowi generalnemu)?
TAK
Czy komérka audytu wewngtrznego posiada Nazwa dokumentu:
zatwicrdzony pizez kierownika jednostki ZARZADZENIE Nr_0152-57/05 BURMISTRZA MIASTA
7. | (dyrektora generalnego) dokument okreSlajacy jej | 'GMpINY GRYFINO z dnia 28 grudnia 2005 . w sprawie
cele, zadania i uprawnienia? (np. karta audytu regulamin d " Urzedzie Miasta i Gmin
wewngtrznego, regulamin organizacyjny) g N U audytu wewngtrznego w Urzedz sta i y
w Gryfinie.
TAK
Nazwa dokumentu:
ZARZADZENIE Nr 0152-58/05 BURMISTRZA MIASTA
g, | Czy istniejq pisemne procedury audytu IGMINY GRYFINO z dnia 28 grudnia 2005 r. w sprawie Ksiggi

Procedur Audytu Wewnetrznego Urzedu Miasta i

w Gryfinie.

Gminy

' Nazwa komérki audytu wewnetrznego zgodna z zarzadzeniem nr 0152-10/07 Burmistrza Miasta i Gminy Gryfino
z dnia 6 marca 2007 r. w sprawie Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta i Gminy w Gryfinie. Zgodnie z obowigzujgcym
do dnia 28 lutego 2007 r. Regulaminu Organizacyjnego Urzgdu Miasta i Gminy w Gryfinie nazwa komérki audytu
wewnetrznego brzmiata: Komérka Audytu Wewnetrznego (AW).
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9 Czy dokonywana byla zewngtrzna ocena pracy NIE
' _| komérki audytu wewnetrznego?
10 Czy dokonano udokumentowanej samooceny pracy NIE
* [ komérki audytu wewnetrznego? )
TAK
11. g:zyzﬂazgvzz?:zxégf‘:em'/ strategiczny plan Ponadto, na podstawie przeprowadzonej analizy ryzyka, w
’ rocznym planie audytu wewnetrznego okre$lono zadania
przewidywane do wykonania na kolejne 6 lat
Czy prace komérki audytu wewnetrznego sq
12. | wspomagane przez odpowiednie systemy NIE
informatyczne (jakie)?

2. Zakres tematyczny i organizacja zadan audytowych zrealizowanych w roku sprawozdawczym

Lp. | Temat zadania | Rodzaj Czy dotyczy | Termin przeprowadzenia | Obszar ryzyka | Wykorzy | Opinie rzeczoznawey
audytowego audytu Srodkéw zadania audytowego stane
F - finansowy | WYMieniony [plorowany [ Zrealizowany zasoby e T zyskano | Jesli tak,
Z-zgodnosei | Chwart. 5 ludzkie | inje zakres
D - dziatalnosci | ust. 1 pkt 2i (liczba rzeczoznawcy | pracy, czas
IT - systemow 3 ustawy o osobodni) | o poswiecony
informatycznych | finansach zadaniu
publicznych
?
1. | Naliczanie F NIE 1411 /Il kwartat | Zarzadzanie |67 NIE
wynagrodzen kwartat | 2006 szkotami
oraz 2006 samorzadowy
dodatkéw do mi
wynagrodzen
w szkolach
podstawowych
oraz
gimnazjum
2. | Ocena F NIE /1 IIAII kwartat | Zarzadzanie | 49 NIE
kosztow kwartat | 2006 szkotami
i wydatkéw 2006 samorzadowy
zwigzanych mi
z funkcjonowa
niem szkol
podstawowych
oraz
gimnazjum
3. Wydane zalecenia w ramach zadan audytowych zrealizowanych w roku sprawozdawczym
Lp. | Temat zadania Rodzaj | Czy dotyczy | Liczba zalecen Liczba dodatkowych wyjasnien i Liczba
audytowego audytu | Srodkéw zawartych w umotywowanych zastrzezen podjetych
(jak w | wymienionych | sprawozdaniu zlozonych audytorowi*#*+*) dodatkowych
tab.2) |wart5ust.1 |zprzeprowadzenia czynno$ci
pkt2i3 audytu wyjasniajacych
ustawy o wewnetrznego * ) .
finansach uwzglcdr}ione uwzgl@dmone odrzucone
publicznyeh? w calosci w czgscei
1. | Naliczanie F NIE 49 - - - -

wynagrodzen
oraz dodatkow

w szkolach
podstawowych
oraz gimnazjum

do wynagrodzen
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Ocena kosztéw

i wydatkéw
zwigzanych z
funkcjonowaniem
szkél
podstawowych
oraz gimnazjum

NIE

w sprawozdaniach jednostkowych.

Nalezy nadmieni¢, ze sprawozdanie z zadania audytowego Nr 1/2006 na temat ,Naliczanie
wynagrodzen oraz dodatkéw do wynagrodzen w szkotach podstawowych oraz gimnazjum” opracowane
zostato z uwzglednieniem podziatu na poszczegolne, badane, jednostki organizacyjne Gminy Gryfino.
llos¢ zalecen podanych w tabeli 3, niniejszego sprawozdania, jest sumg zalecen zawartych

Wszystkie zalecenia, przedstawione w sprawozdaniach ze zrealizowanych zadan audytowych,
zostaly przyjete do realizacji przez poddane badaniu komorki oraz jednostki organizacyjne.

4. Czynnosci sprawdzajace

Lp. |Rok Temat zadania audytowego | Liczba podjetych Czy dotyczy Uwagi
realizacji czynnosci Srodkow
zadania sprawdzajacych wymienionych w
audytowego art. 5 ust. 1 pkt
2 i3 ustawy o
finansach
publicznych?
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5. Ocena efektow zrealizowanych zadan audytowych

Lp.

Temat zadania
audytowego

Podstawowe zalecenia®**

Ocena wykorzystania zgloszonych zalecen,
ich wplyw na funkcjonowanie i efektywnosé
zarzadzania jednostka

Naliczanie
wynagrodzen
oraz dodatkow
do wynagrodzen
w szkolach
podstawowych
oraz gimnazjum

Aktualizacja, opracowanie, wdrozenie konkretnych procedur, instrukcji i mechanizméw,
wchodzacych w sktad systemu kontroli finansowej, z uwzglednieniem standardow
kontroli finansowej, o ktérych mowa w art. 63 ust. 1 pkt 1 ustawy o finansach
publicznych oraz specyfiki dziatalno$ci Zaktadu Ekonomiczno — Administracyjnego
Szkot w Gryfinie (dalej zwanym ZEAS w Gryfinie), w zakresie obstugi finansowo —
ksiggowej jednostek oswiatowych, a takze przeszkolenie 0s6b whasciwych do
stosowania ww. procedur, instrukcji i mechanizméw w szkotach podstawowych i
gimnazjum w zakresie ich stosowania.

Konstrukcja ww. systemu winna uwzglednia¢ kompetencje dyrektoréw, poszczegolnych
jednostek o$wiatowych, do prowadzenia gospodarki finansowej na podstawie ich
planéw finansowych.

Okreslenie procedury postgpowania w przypadku otrzymania wniosku, w sprawie
przyznania dodatku motywacyjnego, wymagajacego dokonania zmian oraz
przeszkolenie os6b wiasciwych do sporzadzania ww. dokumentacji w szkotach
podstawowych i gimnazjum w zakresie stosowania ww. procedury.

Dokonywanie korekty bledéw na ww. wnioskach zgodnie z art. 22 ust. 3 ustawy

z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z pozn.
zm.), zwanej dalej ,,ustawa o rachunkowosci”.

Okreslenie sposobu prowadzenia nadzoru i kontroli dokumentacji zwiazanej z
rozliczaniem godzin ponadwymiarowych, dokonywanie weryfikacji wykazywanych
godzin ponadwymiarowych nauczycieli z informacjami zawartymi w arkuszach
organizacyjnych.

Wszystkie te czynnos$ci winny by¢ zapisane w przepisach wewnetrznych
poszczegdlnych jednostek, np. obiegu i kontroli dokumentacji ksiggowo ~ finansowej,
instrukcjach.

Przedstawianie, organowi prowadzacemu, przez dyrektor6w szkét informacji w zakresie
zmian w organizacji liczby godzin zaje¢ edukacyjnych, finansowanych ze $rodkéw
przydzielonych przez organ prowadzacy szkole (np. w formie aneksdw do arkuszy
organizacyjnych szkot).

poprawa efektywnosci oraz skutecznosci
mechanizméw kontroli wewngtrznej,
zapewnienie prawidtowosci systemu
kontroli,

uporzadkowanie spraw zwiazanych

z kompetencjami i odpowiedzialno$cia
kierownikéw badanych jednostek
organizacyjnych Gminy Gryfino,
wynikajacymi z odrebnych przepiséw,

wprowadzenie odpowiednich procedur,
zapewnienie prawidlowosci nanoszenia
korekt na dokumentach ksiggowych,

zapewnienie poprawnoéci stosowania
przepiséw prawa oraz monitoringu
realizacji naliczanych wynagrodzen,

umozliwienie dokonania ekonomicznej
oceny gospodarowania $rodkami
finansowymi, przeznaczonymi na
godziny zaje¢ edukacyjnych,
przydzielonymi przez organ prowadzacy
szkote,

poprawa efektywnosci i gospodarnosci
dziatan podejmowanych w zakresie
systemow zarzadzania i kontroli,

poprawa efektywnosci wykorzystania
zasob6w finansowych jednostek
organizacyjnych,
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Dazenie do wprowadzania regulamindéw wynagradzania nauczycieli w terminie
maksymalnie zblizonym do poczatku terminu ich obowiazywania, tj. 1 stycznia danego
roku.

Okreslenie w przepisach wewnetrznych jednostki (szkoty), kolejnych czynnosci
zwiazanych z przyznawaniem dodatku za trudne warunki pracy nauczycieli, ze
szczegblnym uwzglednieniem prawidtowego udokumentowania stanu zdrowia dziecka,
uzasadniajacego przyznanie ww. dodatku za trudne warunki pracy oraz 0sob
odpowiedzialnych za czynnoséci wykonywane w ww. procesie.

Stworzenie procedury odnotowywania czynnosci odwolywania petnomocnictw,
uwzgledniajacej stworzenie rejestru pelnomocnictw odwotanych oraz zasad ich
archiwizowania, a takze wskazania oséb odpowiedzialnych za jego prowadzenie.
Stworzenie procedury zwracania dokumentoéw petnomocnictw, uwzgledniajacej
stworzenie rejestru zwréconych dokumentéw petnomocnictw oraz zasad ich
archiwizowania, a takze wskazania 0séb odpowiedzialnych za jego prowadzenie.

poprawa efektywnosci i gospodarnosci
dziatan podejmowanych w zakresie
systemoéw zarzadzania,

poprawa efektywnosci wykorzystania
zasob6éw finansowych jednostki,
poprawa efektywnosci i gospodarnosci
dziatan podejmowanych w zakresie
systeméw zarzadzania i kontroli;,

wprowadzenie odpowiednich procedur,
zapobieganie naduzyciom, zwiazanym
z wykorzystywaniem odwotanych a nie
zwréconych dokumentéw
pelnomocnictw,

Ocena kosztéw i
wydatkéw
zwigzanych z
funkcjonowaniem
szkot
podstawowych
oraz gimnazjum

Wystapienie do wiasciwego Naczelnika Urzedu Skarbowego o nadanie numeréw
identyfikacji podatkowej dla wszystkich zobligowanych do jego posiadania jednostek
organizacyjnych - w szczegdlnosci objetych badaniem szkot podstawowych oraz
gimnazjum.

W $wietle ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od 0séb fizycznych
(Dz.U.z2000 r. Nr 14, poz. 176 z péin. zm.), dalej zwana ,ustawa o podatku
dochodowym od 0séb fizycznych”, platnikiem podatku dochodowego od przychodéw ze
stosunku pracy (i innych rodzajéw — stosunkdéw pokrewnych) w stosunku do oséb
zatrudnionych w szkole jest wlaénie szkola, a nie np. jednostka organizacyjna powotana
przez Rade Gminy, zgodnie z postanowieniami art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.), dalej zwang
,ustawa o systemie o§wiaty” (w Gminie Gryfino — ZEAS w Gryfinie). Powyzsze nalezy
uwzglednié przy sporzadzaniu deklaracji podatkowych.

Uwzglednienie kompetencji dyrektoréw, poszczegélnych jednostek oswiatowych, do
prowadzenia gospodarki finansowej na podstawie ich planéw finansowych (m.in. w ww.
czynnosciach).

Sporzadzanie - projektéw planéw finansowych oraz planéw finansowych przez |-

kierownikéw wszystkich obstugiwanych przez ZEAS w Gryfinie (a takze ZEAS
w Gryfinie) jednostek, z uwzglednieniem praw i obowiazkow zawartych w ww. aktach

zapewnienie zgodno$ci z prawem w
zakresie gospodarki finansowej oraz
dziatania badanych jednostek
organizacyjnych Gminy Gryfino
uporzadkowanie spraw zwigzanych

z kompetencjami i odpowiedzialnoscia
kierownikéw badanych jednostek
organizacyjnych Gminy Gryfino,
wynikajacych z odrebnych przepiséw
poprawa - w  zakresie prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek sektora
finanséw publicznych

uporzadkowanie organizacji
rachunkowosci, poddanych badaniu,
jednostek organizacyjnych Gminy
Gryfino,

zapewnieni¢ zgodno$ci dziatania
i funkcjonowania jednostek
organizacyjnych z prawem powszechnie
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prawnych oraz prowadzenie gospodarki finansowej jednostek budzetowych w
rozumieniu przepiséw o finansach publicznych.

Okresélenie dysponentéw $rodkéw zgodnie z zakresem odpowiedzialnosci zawartym w
ustawach: o finansach publicznych, o systemie o$wiaty oraz ustawie z dnia 17 grudnia
2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z
2005 r. Nr 14, poz. 114 z pdzn. zm.), zwang dalej ustawa o naruszeniu dyscypliny
finanséw publicznych.

Przyjecie obstugi finansowo — ksiggowej przez jednostke obstlugi ekonomiczno —
administracyjnej szkdt nie moze prowadzi¢ do zniesienia samodzielnosci kierownikéw
jednostek do prowadzenia gospodarki finansowej i wynikajacej z niej odpowiedzialnosci
w tym zakresie. Uregulowania wewngtrzne powinny zapewni¢ wlasciwe wykonywanie
obowiazkéw przez kierownikow poszczegdlnych jednostek, dzigki czemu mozliwe
bedzie przypisanie im odpowiedzialnosci za gospodarke finansowa jednostki,
zuwzglednieniem ich kompetencji i odpowiedzialno$ci za procesy zwiazane
z gromadzeniem i rozdysponowaniem $rodkéw publicznych oraz gospodarowaniem
mieniem (np. zacigganie zobowiazan i dokonywanie wydatkoéw w ramach ustalonych
planéw finansowych — autoryzacje operacji gospodarczych i in.).

Zapewnienie = wlasciwej realizacji obowiazkéw, w zakresie
budzetowej, spoczywajacych na kierownikach jednostek obstugiwanych przez ZEAS w
Gryfinie, poprzez sporzadzanie, m.in. odrgbnych = jednostkowych sprawozdan
Rb—28 S oraz Rb—27 S przez kierownikéw wszystkich jednostek, na zasadach
i w terminach zawartych w ww. rozporzadzeniach.

Przedkladanie wszystkich sprawozdan jednostkowych Burmistrzowi Miasta i Gminy
Gryfino jako ich adresatowi, zgodnie z przepisami o sprawozdawczosci budzetowe;.

Przestrzeganie i stosowanie obowiazujacych przepisdéw odnoszacych si¢ do. zasad
prowadzenia  rachunkowosci, 2z uwzglednieniem = kompetencji  dyrektoréw,
poszczegblnych jednostek oéwiatowych (kierownikéw jednostek), do prowadzenia
gospodarki finansowej.

Kazda szkota podstawowa i gimnazjum dziala w formie odrgbnych gminnych jednostek |

budzetowych, wobec czego zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 4 lit. a) podlegaja zakresowi

sprawozdawczosci |

obowigzujacym,

poprawa w zakresie prowadzenia
gospodarki finansowej jednostek sektora
finanséw publicznych,

naprawa procesu planowania,
umozliwienie dokonywania adekwatnej
analizy kosztéw ponoszonych

na funkcjonowanie poszczegélnych
badanych jednostek organizacyjnych
Gminy Gryfino,

zapewnienie zgodno$ci z prawem
dziatania i funkcjonowania procesu
gromadzenia, rozdysponowywania oraz
wydatkowania srodkéw publicznych,
prawidlowe ustalenie 0os6b
odpowiedzialnych za poszczeg6lne
czynnosci w procesie gromadzenia,
rozdysponowywania oraz wydatkowania
$rodkéw publicznych,

zapewnienie zgodnosci z prawem
dziatania i funkcjonowania procesu
sprawozdawczosci budzetowej, w
zakresie sporzadzania i przedktadania
jednostkowych sprawozdan, badanych
jednostek organizacyjnych Gminy
Gryfino,

zapewnienie zgodnosci dziatania

i funkcjonowania jednostek
organizacyjnych z prawem powszechnie
obowiazujacym,

poprawne prowadzenie gospodarki
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podmiotowemu ustawy o rachunkowosci, a wigc ciaza na nich obowiazki w zakresie finansowej oraz zasad rachunkowosci
rachunkowosci okreslone przepisami ustawy o rachunkowodci oraz przepisami aktéw jednostek sektora finanséw publicznych,
prawnych okreslajacych zasady prowadzenia rachunkowosci podmiotéw nalezacych do zapewnienie zgodno$ci z prawem

sektora finanséw publicznych. dziatania i funkcjonowania procesu

Utworzenie jednostki obstugi ekonomiczno — administracyjnej szkét i placowek na sprawozdawczo$ci finansowej, w

podstawie art.5 ust. 9 ustawy o systemie o$wiaty nie znosi samodzielno$ci zakresie sporzadzania i przedktadania

poszczegdlnych jednostek oraznie zwalnia z przestrzegania zasad rachunkowosci jednostkowych sprawozdan, badanych

i gospodarki finansowej jednostek sektora finanséw publicznych. jednostek organizacyjnych Gminy
Gryfino.
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6. Niezrealizowane zadania audytowe

Lp. | Temat zadania audytowego | Czy dotyczy §rodkéow Przyczyna niezrealizowania zadania
wymienionych w art. S ust. 1
pkt 2 i 3 ustawy o finansach
publicznych? .
1. Naliczanie podatku NIE Przerwa w pracy spowodowana zwolnieniem lekarskim
od nieruchomosci od os6b
fizycznych

7. Organizacja pracy komorki audytu wewnetrznego

Zasoby ludzkie
Zadania audytora (liczba osobodni) Uwagi
Lp. wewnetrznego/komérki audytu (przyczyny rozbiezno$ci migdzy planem
wewnetrznego plan wykonanie i wykonaniem)
1. | Przeprowadzanie zadan audytowych 165 116 Przerwz} W pracy spowodowana zwolnieniem
lekarskim
Opracowanie technik przeprowadzania
2. R : 10 10
zadania audytowego
Przeprowadzanie czynnoSci
3. : 0 0
sprawdzajacych
Wspélpraca z innymi stuzbami
4. . 7 0
kontrolnymi
Czynno$ci organizacyjne, w tym
5. L . 15 15
planowanie i sprawozdawczo$¢
Tnieni
6. | Szkolenia i rozwéj zawodowy 15 6 Przerwe.\ w pracy spowodowana zwolnieniem
lekarskim
Przerwa w pracy spowodowana zwolnieniem
7. | Urlopy/ czas dostepny 36 101 Jekarskim
8. | Inne dzialania, w tym rezerwa czasowa 5 5
8. Zadania dodatkowe nie ujete w planie audytu
Lp. |Temat zadania Rodzaj audytu Czy dotyczy Wykorzystane zasoby | Uwagi
(jak w tab. 2) Srodkéw (liczba osobodni)
wymienionych w
art. S ust. 1 pkt 2
i3 ustawy o
finansach
publicznych?

9. Inne uwagi

W zwiazku nieobecnoscia audytora wewngtrznego, spowodowana pobytem na zwolnieniu
lekarskim, urlopie macierzynskim i wychowawczym, sprawozdanie z wykonania planu audytu
wewnetrznego za rok 2006 opracowano i przedstawiono w najblizszym mozliwym terminie.

21.09.2007 \nna Mysko

(data) (podpis i pie audytora wewngtrznego)

Zapoznolers sip abora
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* W przypadku jednostek podsektora samorzadowego wypelnienie nie jest obowiazkowe.
%) Niepotrzebne skreslié. W przypadku wersji elektronicznej sprawozdania, przy odpowiedzi ,,tak” zaznaczy¢ pole, przy odpowiedzi
hie” pozostawié pole bez zaznaczenia. .

#**%) Dotyczy zalecefi, 0 ktérych mowa w §21 ust. 2 pkt 12 rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 24 czerwca 2006 r. w.sprawie
szczegdlowego sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 112, poz. 765).

Dotyczy dodatkowych wyjasnien i umotywowanych zastrzezen, o ktoérych mowa w §22 ust. 3 rozporzadzenia Ministra Finanséw
z dnia 24 czerwca 2006 r. w sprawie szczegblowego sposobu i trybu przeprowadzania audytu wewnetrznego (Dz. U. Nr 112,
poz. 765).

*k %K)

10/10



